
• �TECHNICIEN-NE MÉTHODE�;

• �PILOTE DE PROJET INDUSTRIEL; 

• �RESPONSABLE ATELIER;

• TECHNICIEN-NE BUREAU D’ETUDES.  

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS

La licence CAPPI forme des personnes ayant un profil avancé de                                
technicien-ne méthodes, capable d’optimiser les opérations de production 
en tenant compte de tous les paramètres environnants.

La formation permet d’appréhender les nouvelles technologies de                   
fabrication, comme la fabrication additive, ainsi que ses impacts sur l’acti-
vité d’un bureau des méthodes ou d’un atelier de production.

Pour une entreprise, l’apprenti.e pourra mener un projet industriel dans 
sa globalité, être le planificateur des différentes activités d’un moyen                        
industriel, assister le responsable de production pour optimiser son outil 
industriel.

Licence Pro
CAPPI
CONCEPTION ET AMÉLIORATION DES 
PROCESSUS ET PROCÉDÉS INDUSTRIELS
PARCOURS PROCESS DE FABRICATION



Aéronautique et spatial
Occitanie
Aéronautique et spatial
Occitanie

Design et industries créatives
Occitanie
Design et industries créatives
Occitanie

QUALITÉS REQUISES
• Sérieux et application,
• �Intérêt pour les nouvelles technologies 
et l’industrie 4.0

CONTENU DE LA FORMATION
• Conception et Fabrication Assistée par Ordinateur; 
• Mécanique appliquée;
• Fabrication et usinage avancé sur Machine Outil 
à Commande Numérique;
• Robotisation de ligne de production, cobot et automatisme;
• Qualité, Métrologie et Contrôle Non Destructif;
• Optimisation et gestion de production;
• Communication, management et anglais technique.

Découvrez notre formation en vidéo 

POURSUIVRE SES ÉTUDES
• �Masters Professionnels Industrie;
• �Classe préparatoire aux Ecoles d’ingénieurs (Instituts nationaux 

polytechniques);
• Accès École d’ingénieurs CNAM - Industrie parcours structures; 

LA LICENCE CAPPI S’ADRESSE AUX       

ÉTUDIANTS DE BTS CPRP, BTS CPI, 

BTS CRSA, BUT GMP, LICENCE PRO                      

INDUSTRIELLE. ELLE EST OUVERTE AUX 

TITULAIRES DE BAC +2 EN INDUSTRIE, 

DEMANDEURS D’EMPLOI, SALARIÉS OU 

ÉTUDIANTS.

FORMATION INITIALE                             
EN APPRENTISSAGE
14 semaines en centre de 
formation et 32 semaines en 
entreprise� 


